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Diretor Regional do Amazonas esta na
corda-bamba porque nao controla
mais o sindicato

A crise do mensaldo dentro da
ECT, que ja derrubou a maioria da
alta ciupula da empresa devido a
pressdo da categoria, agora ame-
aca derrubar o Diretor Regional do
Amazonas, o ex-dirigente da Fen-
tect pelo PT, o Judas, Rodolfo
Manoel Marques do Amaral. E im-
portante que os trabalhadores de
todo o estado do Amazonas conhe-
¢am a trajetdria deste que é um dos
principais traidores da categoria
ecetista em nivel nacional.

O Judas Rodolfo liderou o PT
nas trai¢des das campanhas salari-
ais durante toda a década de 90,
sendo um dos principais responsa-
veis pelaentregadasreivindicagbes
da categoria durante vérios anos a
empresa em troca de privilégios e
cargos. A facada nas costas dos tra-
balhadores foi o passaporte para
ele estar hoje na direcdo da ECT.

A elei¢do de Lula em 2002 mar-
cou o aprofundamento do proces-
so de integragdo dos principais sin-
dicalistas do PT ao governo e nas
empresas estatais, através da cor-
rupgao feita com a distribuigdo de
cargos e privilégios.

Nos Correios nao foi diferente.
Entre todos os sindicalistas do PT que
assumiram cargos na empresa a par-
tir do governo Lula, o Judas Rodolfo
foi quem primeiro ascendeu a clpu-
la da ECT, ganhando cargo de Dire-
tor Regional do Amazonas, como pa-
gamento aos servigos prestados a
empresa durante todo o periodo em
que foi dirigente sindical, com as trai-
¢coes das greves e a assinatura dos
acordos coletivos que sé favorece-
ram a ECT, atuando como capacho
da diregdo da empresa.

Hoje, o Judas Rodolfo é o prin-
cipal figurdo do PT na diregdo da
empresa. Ao contrério dos outros
sindicalistas do PT, que foram cor-
rompidos com cargos menores na
empresa, o Judas Rodolfo foi “re-
compensado” direto com o cargo
de Diretor Regional, isso porque
ele tinha peso no movimento sindi-
cal dos Correios, visto que domina-
va um dos principais sindicatos da
regido Norte, do Amazonas, e foi
também diretor da Fentect.

Agora, com a organizagdo da
Oposicao Ecetistasem Lutano Norte
do pafs, que vem denunciando a
farrado boi que é feitacom o dinheiro
dos trabalhadores na direcdo da
ECT, o Judas Rodolfo perdeu a di-
recdo do sindicato do Amazonas.

Perdendo sua influéncia sobre o

movimento sindical, ndo servindo
mais como um instrumento da em-
presa para conter a mobilizagdo da
categoria, o Judas Rodolfo esta
ameacado de perder seu cargo de
Diretor Regional e seu mensalao de
R$ 10.000 que recebe como salario.

Perseguicdo aos trabalhadores

Na sua gestdo na Direcdo Regio-

Um outro chefe, Pedro Satiro de An-
drade, respondeu que “seré feito um
levantamento completo das pessoas
que nao querem mais trabalhar com
a gente, este tipo de mala sem alga,
vou propor aos diretores a demissao
dele”. Ainda, sobre a mesma discus-
s30, uma outra chefete, Luzia Maria
Gongalves Chaves, enviou por e-mail
uma lista de trabalhadores que de-
vem ser acompanhados “pois os
mesmos vem contribuindo para o au-

vida do ecetista. E um verdadeiro
traidor, estad no cargo de diretor
regional apenas para aumentar os
ataques contra os trabalhadores.
O Judas Rodolfo, distribui fa-
vores por ai para criar uma tribo de
privilegiados. Nos sindicatos é a
mesma coisa. S6 consegue ter al-
guma influéncia no movimento sin-
dical distribuindo favores e privilé-
gios para os diretores, fazendo da
entidade dos trabalhadores um es-

nal do

Amazo-

nas, o |De: Pedro Satiro de Andrade

Judas |Enviada em: terca-feira, 6 de setembro de 2005 11:12

Rodolfo | Para: Luzia Maria Goncalves Chaves o

atuouy |Assunto: RES: Acompanhamento de Funcionario

sempre .

como Luzia,

um ver-

dadeiro | J& pediaos chefes de CDD's um levantamento completo das pessoas que ndo querem trabalhar
cap a- |Mmais com gente, os malas sem alga, vou propor aos Diretores a demisséo deles...
cho da

empresa, perseguindo e explorando
os trabalhadores para fazer a vonta-
de da dire¢do da ECT.

A situacdo dos trabalhadores pi-
orou muito desde que o Judas Ro-
dolfo assumiu a DR do Amazonas.
Faltam funcionérios nos setores; os
trabalhadores motorizados estdo
sendo perseguidos; varios trabalha-
dores estdo com sobrecarga de tra-
balho devido as dobras feitas para
atingir as “metas” da empresa etc.
A exploragéo e a perseguigdo dos
trabalhadores do Amazonas pela di-
regédo da ECT, que o Judas Rodolfo
sempre apoiou quando ainda erasin-
dicalista do PT, agora é colocada em
prética diretamente por ordem dele.

Nunca se viu em toda a catego-
ria da regido norte tanta persegui-
¢do contra os trabalhadores doen-
tes. Aumentam a exploragdo dos
ecetistas, ndo contratando novos
carteiros e abusando das dobras,
para forcar o trabalho até o limite,
garantindo um super-lucro para os
patrées. Assim, quando o funciona-
rio estiver impossibilitado de traba-
lhar, demitem-lo por absenteismo.

Essa politica de exploragéo e per-
seguicdo do trabalhador é regra em
toda a chefia. Recentemente, ao to-
mar conhecimento de uma discusséo
pore-mail entre a chefia, pudemosve-
rificar qual é a consideracao dos apa-
drinhados do Judas Rodolfo sobre a
situacdo dos trabalhadores doentes.

Paraachefe Maria Auxiliadora, um
trabalhador que estava afastado com
uma licenca médica de 15 dias, de-
veria “ter as suas férias suspensas”.

mento excessivo do absenteismo”.

Vejam que tremenda loucural
Matam o ecetista de trabalhar, obri-
gando-o a cumprir metas sobre-hu-
manas, fazer dobras e tudo mais,
Fara depois culpar o préprio traba-
hador, acusando-o de contribuirpara
0 aumento excessivo do absentismo!

Querfazer dosindicatoum
escritoriodaempresa

A funcdo do Judas Rodolfo na
empresa é distribuir privilégios para
uma panelinha de chefes, superviso-
res e gerentes fazerem o trabalho sujo
deimpor na prética a perseguicdo aos
trabalhadores nos setores. A politica
do Judas Rodolfo para os trabalhado-
res do Amazonas € uma s, apertar ao
maximo quem realmente da duro e
leva a empresa nas costas, para faci-
litar a vida de seu grupinho de amigos.

S6 para se ter uma idéia do tama-
nho da sacanagem que fazem com o
trabalhador, basta verificar quem sdo
os beneficiados da categoria que
possuem bolsas de estudo na univer-
sidade. Das miseras 20 bolsas de es-
tudo das quais ostrabalhadores do es-
tado tem direito, nada menos do que
19 pertencem a seus amigos chefetes
3ue ganham em média 5 vezes mais

0 que a maior parte da categoria.

Alem de aumentar a exploracéo
do trabalhador, perseguir os doen-
tes e usartodos os artificios paraim-
por o arrocho nos salarios, o Judas
Rodolfo boicota todas possibilida-
des de melhoria das condi¢des de

critério da empresa.

Comaquedado pajé, temos que
derrubar o restante de sua tribo no
sindicato

A queda do Judas Rodolfo do
cargo de Diretor Regional, represen-
ta uma vitéria dos trabalhadores so-
bre a politica patronal de corrupgao
das liderancas sindicais da catego-
ria. Enquanto o Judas Rodolfo pos-
suia alguma influéncia sobre o sindi-
cato, de forma a controlar a revolta
dos trabalhadores contra a direcdo
da ECT, como um verdadeiro pajé
que controla a sua tribo, ainda tinha
alguma serventia para a empresa.

Agora, entretanto, que sua poli-
tica anti-trabalhador esté as claras
para toda a categoria e os ecetistas
comecam a se voltar, inclusive, con-
tra os apadrinhados do Judas Rodol-
fo ndo apenas na ECT mas também
no movimento sindical, a diretoria
da empresa, que nao é boba, esta
tratando de se livrar das pistas para
que o crime nao seja descoberto.

Companheiro ecetista, ndo va-
mos deixar passar! Com a queda do
pajé, vamos derrubar também o
restante de sua tribo, acabando de
uma vez por todas com o sindica-
lismo mensaldo do PT em nossa
categoria. Vamos construira corren-
te sindical de oposigdo aos mensa-
|6es da Fentect Ecetistas em Luta,
a Unica que ndo tem o rabo preso
com a diregdo da empresa, com o
governo e com os patrdes.
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| Salario minimo |

Direcao da ECT defende o
salario miseravel da categoria

Na campanha salarial, de um lado estdo os trabalhadores lutando por um aumento real de salério, de outro
estd a diregdo da empresa com sua politica de arrocho e distorgdo salarial

Poucos dias antes do inicio da Ulti-
ma greve nacional dos trabalhadores
dos correios, estava a todo vapor o
debate sobreaquestdodareposicaodas
perdas salariais e do piso salarial da
categoria. Aqui em Manaus, uma des-
tas discussdes foram realizadas por e-
mail entre Paulo Gerri de Andrade, re-
presentante da emgresa,eosindicalis—
ta José Sampaio Sobrinho, representan-
te dos trabalhadores.

No dia 8 de setembro, Paulo Gerri
de Andrade enviou um e-mail parauma
lista de discussdo nainternetdefenden-
do a tese de que o “valor de fato” do
salario de um carteiro iniciante é de,
pasmem, R$882,00. Parachegaraeste
risivel niimero, ohomem daempresare-
alizou uma conta matematica bem sim-

les. Apenas acrescentou o vale trans-
porte (R$ 63,00) e o vale refeicdo (R$
371,00) ao valor do salério real do ece-
tistainiciante, que é de R$448,28. Eum
verdadeiro deboche, o chefete arran-
jou uma maneira de dizer que o traba-
lhador do correio ganha praticamente
odobrodo que realmente ganha. Nem
os negociadores do alto escaldo da
empresatemacara-de-paudedizeruma
coisa dessas para os trabalhadores du-
rante uma campanha salarial.

Acham que o trabalhador é trouxa

N3o é atoaque Paulo Gerride An-
drade ganhou func¢do dentro da em-

resa depois da campanha salarial de
2003/2004. Naquela época, o atual
chefete, era vice-presidente do sindi-
cato e ao menos achava conveniente
n&o dizer que o trabalhador ganhava
tdo bem assim. Agora que recebeu um
“carguinho”, defenge mais veroz-
mente a politica de arrocho salarial
dos trabalhadores do que a prépria
direcdo da ECT.

Todo mundo sabe que o chefete
Paulo Gerride Andrade é dobloco PT-
PCdoB mensaldo. Estes sdo os maio-
res responsaveis pelos mais de 10
anos de perdas, boicotando iniimeras
campanhas salariais, desmobilizando
os trabalhadores nos sindicatos e as-
sinando acordos miseraveis pelas
costas da categoria, tudo isso em tro-
cade cargos. Obloco PT-PCdoB é,na
realidade, uma vélvula de escape da
diregdo da empresa, que na hora de
atacarotrabalhador, chama seus com-
parsas no movimento sindical dando
em troca um ou outro privilégio.

O trabalhador, que ndo é trouxa,
sabe que ganha pouco. Nao adianta
vir os chefetes com conversa fiada,
dizendo que beneficio é salario. O
pedo sabe que depois de trabalhar
anosnaempresasendo explorado por
estes chefetes, a sua aposentadoria
vai virsobre o valordo contra-cheque
e ndo do vale-refeicdo, vale-cesta,
abono etc, que narealidade, ndo da
nem para passar o més.

Estes chefetes tiram sarro do sa-
lério miseravel do ecetista porque sdo
daescolado PT-PCdoB mensalao que
ensina que para subirnaempresa tem
que pisarno trabalhador. Elesacham
que o salario do trabalhador é de R$
900,00 mas esqueceram de avisar a
Caixa Econémica Federal, que tem
certeza que o trabalhador ganha R$
400,00 na hora de dar crédito para a
construgdo de uma casa prépria.

Queremrebaixar o piso salarial da
categoria

No e-mail enderecado ao compa-
nheiro Sobrinho, o chefete Paulo
Gerri de Andrade insiste em afirmar
que "é preciso aceitar os fatos” e que
"fatos sdo nlimeros, o resto é opinido”.
Essa é a mesmissima conversa dos
mensaldes PT-PCdoB e da dire¢do da
ECT quando se esta discutindo o piso
salarial da categoria. Sendo, inclusive,
motivo de orgulho para os mensal&es
o fato de que sdo “realistas” repetin-
do os chavdes da direcdo da ECT de
que o trabalhador ndo pode ganhar
um piso salarial que atenda as neces-
sidades da sua familia.

Na discussdo por e-mail, um dos
mensalées de Manaus acrescenta
que “nanegociacao do acordo cole-
tivo, os representantes da classe
devem analisar a real capacidade
empresarial de suportar os encar-

gos”. E a mais descarada conversa
patronal! Todo mundo sabe que a
direcdo da ECT esconde sua contabi-
lidade até paranegociaro PLR, o que
éilegal, Eagando uma migalha para
os trabalhadores, existindo dinheiro
apenas para pagar o mensalao do
governo Lula.

Se é para sermos realistas e falar-
mos de nimeros, os mensaldes ndo
podem esquecer que o piso salarial
aprovado no tltimo Congresso Nacio-
nal da Fentectéde R$ 1.500,00 deven-
do ser atualizado, no préximo encon-
tro, para R$ 1.670,00.

O pisosalarial do trabalhador ece-
tista deve ser o salario minimo da ca-
tegoria como manda a Constituicdo
Nacional, em seu artigo 7°, o qual é
bem claro ao estabelecer que o sala-
rio minimo de um trabalhador deve
ser “capaz de atender a suas neces-
sidades vitais béasicas e as de sua fa-
miliacom moradia, alimentacdo, edu-
cagdo, saude, lazer, vestuério, higie-
ne, transporte e previdéncia social,
com reajustes peridédicos que lhe
preservem o poderaquisitivo, sendo
vedada sua vinculagdo para qualquer
fim". Paraisso é necessario que todos
ostrabalhadores e organizacdes ope-
rérias da cidade e do campo realizem
uma ampla campanha nacional por
um saldrio minimo vital, necesséario ao
atendimento das necessidades es-
senciais da classe operaria.

A | Conferéncia Nacional
da Corrente Sindical Causa
Operéria tem por objetivo or-
ganizar em nivel nacional os
trabalhadores de diversos
setores e categorias parauma
ampla atividade que preten-
de discutir os rumos do movi-
mento operério nacional dian-
te da faléncia das atuais dire-
cées sindicais.

A | Conferéncia Sindical
terd como eixo Frinci,oa/ orga-
nizaruma ampla discusséo na
base de diversas categorias
como forma de preparagdo
para a conferéncia, envolven-
do o maior nimero possivel
de trabalhadores.

Como parte dessa prepara-
¢do sera publicado e distribu-
ido um caderno de teses da
Corrente Sindlical Causa Ope-

Participe da I
Conferéncia Nacional
da Corrente Sindical

Causa Operaria

réria, num amplo processo de
agitacdo e propaganda publica
para atingir todos os setores de
inumeras categorias, como tra-
balhadores dos Correios, petro-
leiros, metaldrgicos, professo-
res, servidores publicos etc.

Apartir dessa fase prepara-
téria serdo selecionados os re-
presentantes de cada catego-
ria e setor para participar como
delegados na conferéncia.

Al Conferéncia Nacional da
Corrente Sindical Causa Ope-
réria serd realizada entre os
dias 02 e 04 de junho de 2006,
em S&o Paulo, capital.

Pedimos aos companheiros
que entrem em contato para
mais detalhes. Corrente Naci-
onal Ecetistas em Luta. E-mail:
correios@pco.org.br. Tel: (11)
5583-0761.

Nos préximos meses a corrente
sindical nacional Ecetistas em Luta
vairealizar uma campanha financei-
ra de venda de rifas entre os traba-
lhadores dos correios e de varias
outras categorias de todo o pais. Sdo
quarenta prémios que serao sorte-
ados, entre eles uma moto CG 125
cilindradas, um computador Gltima
geracdo e uma geladeira.

Aampla participagdo dostrabalha-
dores dos correios nestacampanha é
fundamental para a construgdo da
corrente Ecetistas em Luta que atu-
almente dirige quatro sindicatos no
pais (Minas Gerais, Espirito Santo,
Piaui e Roraima) enquanto se fortale-

Participe da campanha financeira
da corrente Ecetistas em Luta
para derrotar o sindicalismo
mensalao do PT-PCdoB

ce cada vez mais como o maisimpor-
tante movimento de oposi¢ado nos
principais sindicatos como em S&o
Paulo, no Rio de Janeiro, em Campi-
nas, etc., sempre contra a politica de
derrotas do PT-PCdoB-PSTU que di-
rigem de forma majoritaria a Fentect.
A Unica maneira de acabar com a
politica da empresa nos sindicatos e
na Federacdo dos trabalhadores é
construindo uma forca organizada
ue atue nacionalmente em defesa
305 interesses da categoria, contra o
sindicalismo mensaldo, porum movi-
mento sindicalindependente, semo
rabo preso com a empresa, com o
governo e com os patrao.

Acesse a pdagin.
Ecetistas em Luta na internet

N&o fique na mdo da empresa e dos sindicalistas men-
saldes. Para acompanhar as informacdes dia-a-dia sobre o

a da corrente

movimento nacional dos trabalhadores dos Correios, as-
sim como as denuncias dos setores, as negociagbes salari-
ais e outros, acesse a pagina da Corrente Ecetista em Luta
http://www.pco.org.br/correios ou, se preferir, se cadastre
no nosso site e receba periodicamente em sua caixa de e-
mail o boletim Olho Vivo Ecetista.




